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4.0 5G
108 NT$37.37 NT$3.60

NT$1.86 108 109

( )108
1. ( )

108 107
% % %

3,737,064 100.00 3,948,938 100.00 (211,874) (5.37)
767,964 20.55 780,604 19.77 (12,640) (1.62)

33,439 0.89 150,681 3.82 (117,242) (77.81)
437,488 11.71 374,380 9.48 63,108 16.86

( ) 360,892 9.66 316,809 8.02 44,083 13.91
318,447 8.52 282,193 7.15 36,254 12.85

42,445 1.14 34,616 0.88 7,829 22.62
( ) 1.86 1.65 0.21

2. ( )

108 107
% % %

1,976,563 100.00 2,197,974 100.00 (221,411) (10.07)

333,029 16.85 359,229 16.34 (26,200) (7.29)

(66,736) (3.38) 2,102 0.10 (68,838) (3,274.88)

314,703 15.92 300,556 13.67 14,147 4.71

( ) 318,447 16.11 282,193 12.84 36,254 12.85

( ) 1.86 1.65 0.21

( )108

108 107 108 107
( ) 844,469 200,992 131,633 (132,044)
( ) 186,663 (32,084) 604,620 97,342 
( ) (577,775) 76,456 (653,620) 151,237 

(38,875) 48,572 (397) (4,240)
( ) 414,482 293,936 82,236 112,295 
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( )108
108 3D AI

AI

No.
1 AI
2 AccuPick 2D
3 AGV+ ToF 3D
4 ( )
5 RBP

AccuPick

AccuPick

( )
108

( )

1.
(1)

(2)

(3)

2.
(1) 4.0

(ROCKWELL) (PTC) HPE

(2) 3D

108 109 2D key point

(3)
108

109
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所羅門股份有限公司 

公司章程 

部份條文修訂對照表 

修訂條文 現行條文 說明 

第廿八條 

本公司依當年度獲利狀況（即稅前利益扣除

分派員工及董監事酬勞前之利益）扣除累積

虧損後，如尚有餘額，應提撥員工酬勞不低

於 1％及董監事酬勞不高於 2％。 

員工酬勞以股票或現金為之，另董監事酬勞

以現金為之，應由董事會以董事三分之二以

上之出席及出席董事過半數同意之決議行

之，並報告股東會。 

員工酬勞發給股票或現金之對象，得包括符

合一定條件之控制或從屬公司員工。 

本公司盈餘分派或虧損撥補得於每半會計

年度終了後為之。 

前半會計年度決算如有盈餘，應先提繳稅

捐、彌補累積虧損、預估保留員工酬勞及董

監事酬勞、次提百分之十為法定盈餘公積；

但法定盈餘公積累積已達本公司實收資本

額時，不在此限，另依法提撥或迴轉特別盈

餘公積，如尚有盈餘，其餘額加計以前會計

年度累計未分配盈餘數為股東紅利，由董事

會擬具分派議案，以發行新股方式為之時，

應提請股東會決議後分派之；以現金方式為

之時，應經董事會決議。 

本公司每年度決算獲有盈餘時，除依法先行

完納稅捐及彌補歷年虧損後，次提出其餘額

之百分之十為法定盈餘公積，但法定盈餘公

積已達公司實收資本額時，不在此限，另依

法提列或迴轉特別盈餘公積後，如尚有盈

餘，加計前半會計年度未分配盈餘，為累積

可供分配盈餘後，由董事會擬具分派議案，

提請股東會決議分派股東紅利。 

前項盈餘、法定公積及資本公積以現金發放

者，授權董事會以三分之二以上董事出席及

出席董事過半數之決議分派之，並報告股東

會；以發行新股方式為之時，則應依前項規

定由股東會決議辦理。 

第廿八條 

本公司依當年度獲利狀況（即稅前利益扣除

分派員工及董監事酬勞前之利益）扣除累積

虧損後，如尚有餘額，應提撥員工酬勞不低

於 1％及董監事酬勞不高於 2％。 

員工酬勞以股票或現金為之，另董監事酬勞

以現金為之，應由董事會以董事三分之二以

上之出席及出席董事過半數同意之決議行

之，並報告股東會。 

員工酬勞發給股票或現金之對象，得包括符

合一定條件之控制或從屬公司員工。 

本公司盈餘分派或虧損撥補得於每半會計

年度終了後為之，每半會計年度決算如有盈

餘，應先提繳稅捐、彌補累積虧損、預估保

留員工酬勞及董監事酬勞、次提百分之十為

法定盈餘公積；但法定盈餘公積累積已達本

公司資本總額時，不在此限，另依法提撥或

迴轉特別盈餘公積，如尚有盈餘，其餘額加

計上半會計年度累計未分配盈餘數為股東

紅利，由董事會擬具分派議案，以發行新股

方式為之時，應提請股東會決議後分派之；

以現金方式為之時，應經董事會決議。 

本公司每年度決算獲有盈餘時，除依法先行

完納稅捐及彌補歷年虧損後，次提出其餘額

之百分之十為法定盈餘公積，但法定盈餘公

積已達公司資本總額時，不在此限，另依法

提列或迴轉特別盈餘公積後，如尚有盈餘，

加計上半會計年度未分配盈餘，為累積可供

分配盈餘後，由董事會擬具分派議案，提請

股東會決議分派股東紅利。 

依 公

司 法

第228

條之1

第2項 

、 第

240

條 第

5 項

修訂 

第卅三條 第卅三條 配 合
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修訂條文 現行條文 說明 

本章程訂立於中華民國79年4月28日。第1

次修正於民國79年6月1日，第2次~第32次

【略】，第33次修正於民國108年6月12日，

第34次修正於民國109年6月2日。 

本章程訂立於中華民國79年4月28日。第1次

修正於民國79年6月1日，第2次~第32次

【略】，第33次修正於民國108年6月12日。 
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15

19

100 6 10 1
101 6 15 2

102 6 11 3 104
6 12 4 109 6 2

19

100 6 10 1
101 6 15 2

102 6 11 3 104
6 12
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